KARTA SAMOOCENY NAUCZYCIELA 
SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 7 SPECJALNEJ W KATOWICACH
ROK SZKOLNY 2019/2020
Nazwisko i imię nauczyciela …………………………….

Posiadany stopień awansu zawodowego ……………………………….

Realizuje staż zawodowy na stopień ……………………………………………

Wychowawca klasy ………………………………

Inna pełniona funkcja w szkole ………………………………………………………….

1. DOKSZTAŁCANIE I DOSKONALENIE ZAWODOWE.

Ukończyłam/łem następujące formy doskonalenia zawodowego zewnętrznego:

	LP.
	FORMA DOSKONALENIA
 ( KURSY, WARSZTATY, STUDIA ITP.)
	LICZBA GODZIN
	DATA

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	


Uczestniczyłam/ łem w szkoleniach wewnątrzszkolnych :

wszystkich                        wybranych                       nie uczestniczyłam/łem

2. MÓJ WKŁAD W WDN ( prowadzenie lekcji koleżeńskich, dzielenie się wiedzą i umiejętnościami po odbytych szkoleniach na zespole przedmiotowym, pomoc innym nauczycielom w rozwiązywaniu problemów szkolnych itp.)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3. OLIMPIADY, KONKURSY, ZAWODY, TURNIEJE

Przygotowywałam/łem uczniów do udziału w następujących formach itp.:

	LP.
	NAZWA KONKURSU/ ZAWODÓW
	RANGA KONKURSU/ZAWODÓW

( SZKOLNY, MIĘDZYSZKOLNY, POWIATOWY, REJONOWY, WOJEWÓDZKI)
	LICZBA UCZNIÓW
	OSIĄGNIĘCIA

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	


Byłam/ łem pomysłodawcą, autorem scenariusza lub  organizatorem bądź współtwórcą: imprezy ogólnoszkolnej, konkursu o zasięgu ogólnoszkolnym lub międzyszkolnym, akcji charytatywnych, spotkania dla rodziców.

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Subiektywne sukcesy i porażki moich podopiecznych:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

4.WYCIECZKI I INNE FORMY AKTYWNEGO KULTURALNEGO WYPOCZYNKU

Zorganizowałam/łem następujące wyjazdy, wyjścia dla dzieci i młodzieży

	LP.
	FORMA, MIEJSCE RODZAJ WYJŚCIA ZE SZKOŁY
	LICZBA UCZNIÓW
	DATA

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	


Wspomagałam/łem jako opiekun innych nauczycieli  …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
5. IMPREZY

Zorganizowałam/łem imprezę szkolną lub środowiskową ( konkurs, przedstawienie, sesję, prelekcję itp.)

	LP.
	NAZWA IMPREZY
	ZAKRES IMPREZY ( SZKOLNY, MIĘDZYSZKOLNY, POWIATOWY, REJONOWY, WOJEWÓDZKI ITP.)
	DATA
	UWAGI 

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	


UWAGI :…………………………………………………………………………………………………………………

6. PRACA POZALEKCYJNA wynikająca z realizacji art. 42 ust.2 pkt.2 KN

Prowadziłam/łem koła zainteresowań i zajęcia pozalekcyjne 

	LP.
	NAZWA KOŁA
	TERMINY SPOTKAŃ
	ILOŚĆ UCZNIÓW
	OSIĄGNIĘCIA

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	


Angażowałam/łem uczniów w zajęcia pozalekcyjne poprzez …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

7. Zrealizowałam/łem przydzielone zadania wynikające z przydziału czynności, planu pracy szkoły i inne zlecone podczas semestru  ( wymień i oceń sposób ich realizacji)

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

8.FORMY WSPÓŁPRACY Z RODZICAMI ( ZAZNACZ)

Realizowałam/łem następujące formy współpracy z rodzicami:

- spotkania indywidualne w miarę potrzeb                  TAK    NIE     ILOŚĆ ………………………..

- wywiadówki klasowe/ udział w wywiadówkach     TAK    NIE     ILOŚĆ ………………………..

- konsultacje                                                                            TAK    NIE     ILOŚĆ ………………………..

Uwagi …………………………………………………………………………………………………………………………

9.Czy realizując podstawę programową:
	Lp.
	Pytanie
	Tak
	Nie

	1.
	Czy zapoznaję moich uczniów z programem nauczania w danym semestrze/roku szkolnym?
	
	

	2.
	Czy buduję plan wynikowy nauczania na podstawie czynnościowej analizy materiału nauczania?
	
	

	3.
	Czy określam cele każdej prowadzonej przeze mnie lekcji?
	
	

	4.
	Czy uczniowie znają te cele?
	
	

	5.
	Czy znam aktywne metody nauczania?
	
	

	6.
	Czy dobieram metodę nauczania do możliwości uczniów?
	
	

	7. 
	Czy dobieram metodę nauczania do treści lekcji?
	
	

	8.
	Czy dobieram ćwiczenia ilustrujące treść tak, by kształcić umiejętności uczniów?
	
	

	9.
	Czy dobór ćwiczeń motywuje moich uczniów do wzmożonej pracy?
	
	

	10.
	Czy mam zaplanowany system oceniania osiągnięć uczniów przed rozpoczęciem nauczania?
	
	

	11.
	Czy moi uczniowie znają stosowane przez mnie kryteria oceniania?
	
	

	12.
	Czy moje oceny są rzetelną informacją dla ucznia o jego osiągnięciach?
	
	

	13.
	Czy zachęcam uczniów do dokonywania samooceny ich pracy?
	
	

	14.
	Czy mój uczeń ma możliwość poprawienia swoich ocen?
	
	

	15.
	Czy regularnie informuję rodziców moich uczniów o osiągnięciach ich dzieci?
	
	

	16.
	Czy zapewniam pomoc uczniom słabszym?
	
	

	17.
	Czy pomagam w rozwoju uczniom uzdolnionym?
	
	

	18.
	Czy szanuję prawo ucznia do wypowiadania własnego zdania?
	
	

	19.
	Czy wypracowałam z moimi uczniami reguły pracy w klasie?
	
	

	20.
	Czy pytam uczniów i ich rodziców o ich oczekiwania względem mnie jako nauczyciela przedmiotu i wychowawcy?
	
	

	21.
	Czy podejmuję działania integrujące klasę?
	
	

	22.
	Czy doskonalę mój warsztat pracy?
	
	


10.Wykorzystuję następujące pomoce dydaktyczne dostępne w szkole umożliwiające mi realizację zamierzonych celów …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Do pełnej realizacji podstawy programowej zauważam brak następujących pomocy dydaktycznych:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

11. Podjęłam/łem z własnej inicjatywy następujące działania na rzecz podnoszenia jakości pracy szkoły ( szkoła- uczeń- ja) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

12. W następujący sposób wykorzystałam/łem wnioski z analizy egzaminów zewnętrznych w swojej pracy:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

13. Dokonałam/łem analizy następujących procesów edukacyjnych w szkole na które mam wpływ:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

14.  SAMOOCENA REALIZACJI OBOWIĄZKÓW PRACOWNICZYCH. Proszę ocenić w skali od 1 do5 ( w odniesieniu do własnej osoby) natężenie cech 

	Lp
	Oceniana cecha
	skala

	1.
	Punktualność w rozpoczynaniu lekcji i przestrzeganie czasu zajęć 
	1
	2
	3
	4
	5

	2.
	Systematyczność oceniania 
	1
	2
	3
	4
	5

	3.
	Terminowość i rzetelność w prowadzeniu i dostarczaniu dokumentacji szkolnej
	1
	2
	3
	4
	5

	4.
	Aktywne pełnienie dyżurów nauczycielskich
	1
	2
	3
	4
	5

	5.
	Planowa realizacja zadań 
	1
	2
	3
	4
	5

	6.
	Uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej
	1
	2
	3
	4
	5

	7.
	Przestrzeganie wspólnych ustaleń Rady Pedagogicznej
	1
	2
	3
	4
	5


15. Mój wkład w ewaluację wewnętrzną:

……………………………………………………………………………………………………………………………………

16. Moje wnioski do pracy ( w zakresie dydaktyki, metodyki, wychowania, profilaktyki, doskonalenia i rozwoju zawodowego, koncepcji pracy szkoły, procesów edukacyjnych) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………
5

